
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  

(พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

เทศบาลตำบลเปอยนอยอำเภอเปอยนอย  จังหวัดขอนแกน 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๑ 

 

 

 

 

สวนที่ ๑ 
บทนำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒ 

 

 

 

บทนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ ๒๙ กำหนดให

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวัน  นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา

ไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป   

ดังน้ัน  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเปอยนอย เปนไปดวย

ความถูกตองตามระเบียบดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย 

จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเปอยนอย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๕ (รอบเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – เดือนกันยายน ๒๕๖๕ ) ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

๑. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการ  ที่ไดดำเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม

โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล

แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได

กำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 

   ๑) เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งจะชวย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

   ๒) เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนนิงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพ

ผลการดำเนินงานตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 

   ๓) เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรบัปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ

ยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓ 

 

 

   ๔) เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

   ๕) เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

๒. ระยะเวลาดำเนินการประเมินผล 

ใชขอมูลการดำเนินการระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๔  ถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๕ โดย

ดำเนินการตามระยะเวลาดังนี้  

๑) ระดับหนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ โดยผูบังคับบัญชาในแตละหนวยงานจะติดตามผล

การดำเนินงานเปนระยะตามความเหมาะสมของโครงการแตละประเภท และผู รับผิดชอบโครงการจะตอง

ประเมินผลโครงการเม่ือดำเนินการเสร็จสิ้นแตละโครงการ 

๒) ระดับองคกร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และงานวิเคราะหนโยบาย

และแผนจะรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจากทุกหนวยงานเปนภาพรวมขององคการบริหารสวนตำบล 

เพ่ือรายงานตอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น เสนอผูบริหาร สภาองคการบริหารสวนตำบล และประกาศให

ประชาชนทราบตอไป 

๓) การติดตามประเมินความสำเร็จของตามยุทธศาสตรการพัฒนา คณะกรรมการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาจะดำเนินการประเมินผลอยางนอยปละ ๑ ครั้ง เพื่อใหเห็นวายุทธศาสตรการพัฒนาดาน

ใดที่ประสบความสำเร็จเปนไปตามจุดมุงหมายการพัฒนาที่กำหนดไว หรือมีปญหาอุปสรรคที่ทำใหไมประสบ 

ความสำเร็จ หรือมียุทธศาสตรดานใดที่ควรปรับเปลี ่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหมใหเหมาะสมและ 

สอดคลอง เพื่อนำเสนอตอผูบริหารเปนขอมูลในการจัดลำดับความสำคัญของยุทธศาสตรการพัฒนากอนที่      

จะจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินครั้งตอไป 

๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ ๑   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  กำหนดแนวทางการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ ๒๙ (๑) 

ขั้นตอนท่ี ๒    

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนา  

ตามที่กำหนดไว ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ ๒๙ (๒)   



  

รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๔ 

 

 

ขั้นตอนที่ ๓    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ ๒๙ (๓)  

ขั้นตอนที่ ๔    

ผูบริหารทองถิ่น  เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหสภาทองถิ่นทราบ  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.

๒๕๕๙ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ ๒๙ (๓)  

ขั้นตอนที่ ๕    

ประช ุมคณะกรรมการพ ัฒนา  เพ ื ่อทราบผลการต ิดตามและประเมินผล  ตามระเบ ี ยบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ ๒๙ (๓)   

ขั้นตอนที่ ๖ 

ประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหา

วนั  นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยาง

นอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

     

 

 

๑. กำหนดแนวทาง 

( คกก.ติดตาม) 
๒. ติดตามและ

ประเมินผล 

(คกก.ติดตาม) 

๓. รายงานผลตอ

ผูบริหาร 

(คกก.ติดตาม) 
๔. เสนอสภาทองถิ่น 

(ผูบริหาร) 

๕. เสนอ

คณะกรรมการพัฒนา 

(ผูบริหาร) 

๖. ปดประกาศ 

(ผูบริหาร) 
ขั้นตอนการติดตาม

และประเมินผล

แผนพัฒนา 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๕ 

 

 

๔. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย  ไดกำหนดกรอบและ

แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเปอยนอย ดังนี้     

๑) กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคลอง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  

ความกาวหนา  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธและผลผลิต (outcome 

and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี ้

 (๑)  กรอบเวลา (time & timeframe)  การดำเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาที่กำหนดเอาไวใน

แผนการดำเนินงานหรือไม  และเปนหวงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดขึ้นหรือไม    

 (๒)  ความสอดคลอง (relevance)  มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและ 

ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

เขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลง

น้ำ)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร  รวมทั้งปญหา  ความ

ตองการของประชาคมและชุมชน  

  (๓)  ความพอเพียง (adequacy)  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการที่มีความจำเปนตอ

ประชาชนในชุมชน  สามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นไดในชุมชน และสามารถดำเนินการไดตามอำนาจหนาที่ของทองถิ่น  

โดยคำนึงถึงงบประมาณของทองถ่ิน   

 (๔)  ความกาวหนา  (Progress) พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถิ่น  โดย

พิจารณา 

  ๔.๑)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน   

   มีโครงสรางพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาไดสะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำใช

ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟาสาธารณะครบทุกจุด  มีแหลงน้ำใน

การเกษตรพอเพียง   

  ๔.๒)  ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต   

   เด็กไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ ผูปวยเอดส  ผูดอยโอกาสไดรับ

การดูแลอยางทั่วถึงกลุมอาชีพมีความแขงแข็ง  โรคติดตอ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหมลดลง  สภาพความเปนอยูดีขึ้น  มีที่อยู

อาศัยท่ีมีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 
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  ๔.๓)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย   

   ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการ

พนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท          

  ๔.๔)  ดานเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการทองเที่ยว   

   มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการทองเที่ยวในทองถ่ิน

เพิ่มมากข้ึน  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

  ๔.๕)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

   ทรัพยากรธรรมชาติไมถูกทำราย  สภาพแวดลอมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เปน

พิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอยางเหมาะสม  ปริมาณน้ำเสียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     

  ๔.๖)  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น   

   ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่นทองถิ่นยังคงอยูและไดรับการ

สงเสริมอนุรักษสูคนรุนตอไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในทองถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเขามามีสวนรวมใน

การอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานภูมิปญญาและคุณคาความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เปนชีวิต คานิยมที่ดีงาม และ

ความเปนไทย  รวมทั้งไดเรียนรูความสำคัญ รูจักวิถีชีวิต รูถึงคุณคาของประวัติศาสตรในทองถิ่น ความเปนมาและ

วัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น อันจะสรางความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณขีองทองถิ่นสืบไป 

 (๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการวาสามารถดำเนินการได

บรรลุวัตถุประสงคหรือไม  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม  การดำเนินโครงการ

สามารถแกไขปญหาของชุมชนไดหรือไม  งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ  อุปกรณ  

ครุภัณฑ ถูกใชไปอยางคุมคา  มีการบำรุงรักษาและซอมแซม  มีการปรับปรุงหรอืไม 

  (๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด  ปญหาของชุมชน

ประชาชนไดรับการแกไขหรือไม  มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   

 (๗)  ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)  ประชาชน  ชุมชน  ไดรับอะไรจากการดำเนิน

โครงการของเทศบาล ซึ่งสงผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

 (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  เปนการประเมินถึง

ผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานที ่เกี่ยวของ  โดยพิจารณาถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน  สังคม  

สภาพแวดลอม  สิ่งแวดลอม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ วามีผลกระทบเกิดข้ึนอยางไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการ

การดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตองหรอืไม 
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๒) การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถิ่น  

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี

หมูบานที่บางสวนหรือและสวนใหญอยู ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ขางเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกันกับ

สภาพแวดลอมภายใตสังคมที่เปนทั้งระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน โดยการวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการ

วิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

  (๑) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก  

เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกที่มีผลกระทบตอทองถิ่น  เชน 

สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดลอม  วิเคราะหเพื่อใหเกิดการบูรณาการ (integration) 

รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น  หนวยงานราชการหรอืรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะหสภาพภายนอกนี้ เปนการระบุ

ถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะตองดำเนินการและแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้น 

  (๒) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   

 เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมลูจากสภาพแวดลอมในทองถิ่น ปจจัยใดเปน

จุดแข็งหรือจุดออนที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได  ซึ่ง

การติดตามและประเมินผลโดยกำหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  สามารถทำไดหลายแนวทาง  เชน  การ

วิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะหปจจัยภายในตามสายงาน (scanning 

functional resources)  เปนการวิเคราะห  ตรวจสอบ  ติดตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึงจุดแข็งและ

จุดออน   

๓) การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลเปอยนอย 

 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลตำบลเปอยนอย

รวมท้ังที่เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  

๔) ดำเนินการตรวจสอบในระหวางการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงทั้งหมดใน

พื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจำปงบประมาณนั้น  วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรอืไม 

๕) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   

๖) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

๗) เปรยีบเทียบผลการดำเนินงานในปที่ผานมาละปปจจุบัน 

๘) เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 
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๕. วิธีการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

 ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนำขอมูลมา

วิเคราะห  เปรียบเทียบ  การคนหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจากผูรับผิดชอบ

โครงการ  นำมาวิเคราะหปญหา  สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

 โดยดำเนินการเก็บขอมูลจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ของเทศบาลตำบลเปอยนอย   

แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  

เอกสารการเบิกจาย  ภาพถาย  ทะเบียนทรัพยสิน  เอกสารการดำเนินโครงการจากผูรบัผิดชอบโครงการ  ลงพื้นท่ีตรวจสอบ  

สอบถามประชาชนในพ้ืนที ่

๖. เคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล 

สิ่งที่จะทำใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใชในการดำเนินการ

ติดตามประเมินผลตามที่กลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณา

เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดังนี้   

 ๑) การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

  (๑)  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนที ่สุด ที่ มท๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒  เรื ่อง  ซักซอม

แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   

   (๒)  แบบอื่น ๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้ 

   แบบที่  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   แบบที่  ๒  แบบตดิตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

 ๒) การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

  เครื่องมือที่ใช  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย

ไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงาน

ของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

  แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 
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 ๓) การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

  กำหนดใหผู ร ับผิดชอบโครงการเปนผู ร ับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดย

ผูรับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการ

ติดตามและประเมินไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

๗. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทำรูวาการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 

๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงคของแผนงาน  ขั้นตอน

การปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ตองใช ชวงเวลาที่จะตองกระทำใหเสร็จ  ซึ่งจะทำใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการ

นำไปปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓)  ทำใหทราบวาจะตองเปลี ่ยนแปลงโครงการอย างไรบางใหเหมาะสม  ระดับการ

เปลี่ยนแปลงมากนอยแคไหน  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลง

วัตถุประสงคบางสวน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานที ่รับผิดชอบการนำ

โครงการไปปฏิบัติ เปนตน 

๔)  ทำใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมที่ใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจาก

สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนำไปปฏิบัติใหบรรลุ

วัตถุประสงคย่ิงขึ้น 

๕)  ทำใหทราบวาขั้นตอนใดบางที่มีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  

เมื่อทราบขอมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานใหมีความ

กระจางชัด  เพื่อขจัดปญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึนในแตละขั้นตอนใหหมดไป 

๖)  ทำใหทราบวาแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง 

และจุดออนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เมื่อไดทำการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะหจะ

นำไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ทำใหผูใหการสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ

นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคที่จะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม (ผูสนับสนุนทาง

การเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และ

สวนที่สอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผูใหการสนับสนุนการนำโครงการไป

ปฏิบัตแิละผูสนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลตาง  ๆ)      
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๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถิ่นประสบความสำเร็จ

ตามวัตถุประสงคที่กำหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดผล

เพียงใด  และหรอืจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

๙)  การประเมินจะทำใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยาย

โครงการใหครอบคลุมกวางขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของสังคม

ควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการที่มีลักษณะแขงขันกันการประเมินผลจะทำ

ใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิ์ภาพในการแกไขปญหาของสาธารณะชนสมควรสนับสนุนใหดำเนินการตอไป สวนโครงการ

ที่ไมประสบความสำเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     

๘. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย 

 เทศบาลตำบลเปอยนอย ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  

ตามคำสั่ง เทศบาลตำบลเปอยนอย  ที่ ๓๖๙/๒๕๖๔  เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย  ลงวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๔  ซึ่งเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ.๒๕๖๑  ขอ ๒๘  ดังนี้ 

 ๑. นายรัฐพงษ  ปะทะกะ สมาชิกสภาเทศบาล ประธานคณะกรรมการ 

 ๒. นายนิคม  ธรรมรัตน สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 

 ๓. นายพิเชษ  สรอยเพชร สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 

 ๔. นางวันเพ็ญ  แตกหนองโน ผูแทนประชาคมทองถ่ิน กรรมการ 

 ๕. นางเชอรรัตน  ประสาวะโพธิ์ ผูแทนประชาคมทองถิ่น กรรมการ 

 ๖. ทองถ่ินอำเภอเปอยนอย ผูแทนหนวยงาน กรรมการ 

 ๗. เกษตรอำเภอเปอยนอย ผูแทนหนวยงาน กรรมการ 

 ๘. นายมงคล  หลาหาร ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

 ๙. นายแหลม  พรดอนกอ ผูทรงคณุวุฒิ กรรมการ 

 ๑๐. พ.จ.อ.ทองใหม  จันทรคุม รองปลัดเทศบาลตำบลเปอยนอย กรรมการ 

 ๑๑. นายวโรดม  สำโรงพล หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล กรรมการ 

 ๑๒. จ.อ.สุทธิพร  นิรุธนภาพันธ นักวิเคราะหนโยบายและแผน กรรมการและเลขานุการ 
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สวนที่ ๒ 
วิสัยทัศน ยุทธศาสตร เปาประสงค 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย  

และนโยบายผูบริหาร 
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วิสัยทัศน ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย และนโยบายผูบริหาร 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น จะตองติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามแผนวา  มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  

ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษา

ความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผน

เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา  แนว

ทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร  รวมทั ้งปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผน

ยุทธศาสตรดงักลาวมีรายละเอียดดังนี้ 

๑.  วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย 

เทศบาลตำบลเปอยนอยไดกำหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณในอุดมคติ ซึ่ง

เปนจุดมุงหมายความคาดหวังที่ตองการใหเกิดขึ้นในอนาคตขางหนา ซึ่งจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของ

ทองถิ่นในอนาคตอยางรอบดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตาง ๆ จึงไดกำหนดวิสัยทัศน  

คาดหวังที่จะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“ วัฒนธรรมมั่นคง เศรษฐกิจมั่งคั่ง สิ่งแวดลอมยั่งยืน ” 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลรวมกับประชาคมทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองคกร

ตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ  เกี่ยวของ ไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม     

ยุทธศาสตรที่ ๒  การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู   

ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๓.  เปาประสงค (GOALS) 

๑. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม และจริยธรรม  

๒.  สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา  ศาสนาศิลปวัฒนธรรม

และจารีตประเพณี และสรางสังคมแหงการเรยีนรู 

๓. สงเสริมภูมปิญญาทองถ่ิน และการดำเนินชีวิตตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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๑๓ 

 

 

 ๔. พัฒนาระบบการคมนาคมขนสง  ระบบบริการสาธารณะ  สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน ระบบ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และรักษาความปลอดภัยความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

 ๕. เสริมสรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแขงขันได โดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน การ

บริหาร และการทองเท่ียว 

๖. พัฒนาสงเสริม และสนบัสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความ

สมดุลและเกิดประสิทธิภาพ อยางยั่งยืน 

  ๗. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีความทันสมัย  เพื่อการบริหารงานและการบริการ

ประชาชน 

  ๘. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในทางการเมืองและการพัฒนาทองถ่ินทุกขั้นตอน 

๔.  ตัวช้ีวัด 

  ๑. ระบบการศึกษาไดรับการพัฒนาและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เพ่ิมขึ้น 

  ๒. ขนบธรรมเนียม  ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินไดรับการอนุรักษและบำรงุรกัษาเพ่ิมขึ้น

อยางตอเนื่อง 

๓. การสงเสรมิอาชีพและความเปนอยูของประชาชนเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

๔. จำนวนครัวเรอืนที่ผานเกณฑ จปฐ. 

   ๕. รอยละที่เพิ่มขึ้นของการพัฒนาสาธารณปูโภคข้ันพ้ืนฐาน  

๖. จำนวนคดีตาง ๆ ที่เกิดข้ึนลดลง 

   ๗. จำนวนประชาชนที่ไดรับการสงเสริม ดูแลคุณภาพชีวิต และเศรษฐกิจ 

   ๘. การเพิ่มขึ้นของประสิทธิภาพการบริหารจัดการการทองเท่ียว 

   ๙. ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการ ดูแล อนุรักษและฟนฟูเพิ่มขึ้น 

   ๑๐. ชุมชนมีศกัยภาพเขมแข็งเพ่ิมมากขึ้น 

   ๑๑. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององคกรเพิ่มข้ึน 

  ๕.  คาเปาหมาย 

๑. เพื่อเปนการวางรากฐานในการสรางคนในสังคมใหมีศักยภาพขีดความสามารถ พัฒนา

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน และการศึกษาไปใชประโยชนในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

  ๒. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถของคนจน ใหสามารถพึ่งตนเองไดมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน   
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๑๔ 

 

 

๓. เพื่อใหมีการคมนาคมที่สะดวก และไดรับบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยาง

ทั่วถึงและเพียงพอ 

๔. เพ่ือปองกันภัยจากยาเสพติดในชุมชน  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  ๕.  เพื่อเสริมสรางความแข็งแกรงของเศรษฐกิจระดับชุมชน ใหเปนรากฐานสำคัญสำหรับการ

พัฒนาเศรษฐกิจที่สามารถพ่ึงตนเองได เปนศูนยกลางการคา การลงทุน   

๖.  เพื่อใหประชาชนอยูในสภาพแวดลอมที่ดีปราศจากมลพิษ และมีระบบการบริหารจัดการ

สิ่งแวดลอมที่มีประสทิธิภาพ 

๗.  เพ่ือใหมีระบบการบริหารจัดการที่ดี   สามารถตอบสนองความตองการของทองถ่ิน อยาง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  ๘.  เพื่อใหมีระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ยึดหลักการมีสวนรวม โปรงใส  

กระจายอำนาจ  ตลอดจนการเปดโอกาสใหประชาชนเขามาตรวจสอบได 

๖.  นโยบายของผูบริหารเทศบาลตำบลเปอยนอย 

นายกเทศมนตรีตำบลเปอยนอย ไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล  โดยมีสาระสำคัญที ่จะ

ยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล ในการแกไขปญหาความเดือดรอนและเพ่ือ

ประโยชนสุขของประชาชนเปนสำคัญ  ดังตอไปนี้ 

หลักการสำคัญของนโยบาย ดังนี้ 

 ๑. นโยบายพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และขับเคลื่อนใหบังเกิดผลในทาง

ปฏิบัตินโยบายที่เนนประชาชน ชุมชน เปนหลัก ใหความสำคัญกับการสรางการมีสวนรวม 

 ๒. นโยบายการพัฒนาที่สมดุลในทุกมิติอยางบูรณาการและเปนองครวม 

 ๓. ยึดเปาหมาย และแนวทางการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลหลัก

ประชาธิปไตย 

 ๔. นโยบายการพัฒนาสูความย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา มีดังนี้ 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม     

 ยุทธศาสตรที่ ๒  การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู   

 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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๑๕ 

 

 

 

 

สวนที่ ๓ 
ผลการวิเคราะหติดตามและ

ประเมินผล 
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๑๖ 

 

 

 

ผลการวิเคราะหติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลตำบลเปอยนอย  ไดดำเนินการเก็บรวบรวม

ขอมูลจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ของเทศบาลตำบลเปอยนอย   แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๕  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  เอกสารการเบิกจาย  ภาพถาย  ทะเบียน

ทรัพยสิน  เอกสารการดำเนินโครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะหขอมูล  โดยยึดหลักตามแนวทางการ

พิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  รายละเอียด

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒  เรื่อง 

ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ดังนี้ 

๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพืÉอความสอดคล้อง

แผนพฒันาท้องถิÉน 

 

ลำดับที่ ประเด็นการพจิารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  
๒๐ ๑๙ 

๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  ๒๐ ๑๘ 

๓. ยุทธศาสตร   ๖๐ ๕๘.๗๕ 

รวม ๑๐๐ ๙๕.๗๕ 

 

๑.๑ รายละเอียดการให้คะแนนประเด็นการพิจารณา ข้อมูลสภาพทั Éวไปและข้อมูล

พืÊนฐานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิÉน ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/

ตำบลลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 

๓ ๓ 
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๑๗ 

 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

ล ักษณะของแหล งน้ำ ล ักษณะของไม  / ป าไม  ฯลฯ ด าน

การเมือง/การปกครอง เชนเขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

(๒) ขอมูลเกี ่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ

ปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเกี่ยวกับจำนวน

ประชากร และชวงอายุและจานวนประชากร ฯลฯ 

๒ ๒ 

(๓) ขอมลูเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  

อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 

๒ ๒ 

(๔) ขอมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เชน การคมนาคม

ขนสง การไฟฟา การประปา โทรศพัท ฯลฯ 

๒ ๒ 

(๕) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง 

การปศุส ัตว การบริการ การทองเที ่ยว อุตสาหกรรม การ

พาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน 

(ดานการเกษตรและแหลงนา) 

๒ ๒ 

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือ

ศาสนาประเพณีและงานประจาป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 

สินคาพื้นเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

๒ ๒ 

(๗) ขอมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นา ปาไม ภูเขา 

คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

๒ ๑.๗๕ 

(๘) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื ่อการจัดทาแผนพัฒนา

ทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. 

๒ ๑.๗๕ 

(๙) การประชุมประชาคมทองถิ ่น รูปแบบ วิธีการ และการ

ดำเนินการประชุมประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการรวมคิด 

รวมทา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวม

แกปญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกปญหาสาหรับ

การพัฒนาทองถิ่นตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

๓ ๒.๕ 

รวม ๒๐ ๑๙ 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๑๘ 

 

 

๑.๒ รายละเอียดการให้คะแนนประเด็นการพิจารณา การวิเคราะห์สภาวการณ์และ

ศกัยภาพ ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น นโยบายของผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

และ Thailand 4.0 

๕ ๕ 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ

บังคับใชผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดขึ้นตอการพัฒนา

ทองถ่ิน 

๓ ๓ 

(๓) การวิเคราะหทางส ังคม เช น ด านแรงงาน การศึกษา 

สาธารณส ุขความยากจน อาชญากรรม ป ญหายาเสพติด 

เทคโนโลยี จารีตประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

๓ ๒.๕ 

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ

สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ

กลุมตาง ๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

๓ ๒.๕ 

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทาง

ภูมิศาสตรกระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอ

สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

๓ ๒.๕ 

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา

ในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ ่น ดวย

เทคนิค SWOT Analysis ที ่อาจสงผลตอการดำเนินงานไดแก         

S - Strength (จ ุ ด แข ็ ง )  W  - Weakness(จ ุ ด อ  อน )  O - 

Opportunity (โอกาส)  และ T – Threat (อุปสรรค) 

๓ ๒.๕ 

รวม ๒๐ ๑๘ 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๑๙ 

 

 

๑.๓ รายละเอยีดการใหค้ะแนนประเดน็การพจิารณา ยุทธศาสตร์ ดงันีÊ 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ยุทธศาสตรขององคการ

ปกครองสวนทองถ่ิน 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอมของทองถิ่น  ประเด็นปญหาการ

พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร

ชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติและ Thailand 4.0 

๑๐ ๙.๕๗ 

(๒) ยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัด 

สอดคล องและเช ื ่อมโยงกับสภาพ

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถิ่น และ

ยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา

รัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand 

4.0 

๑๐ ๙.๗๑ 

(๓) ยุทธศาสตรจังหวัด 

 

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ

แผนดิน นโยบาย / ยุทธศาสตร คสช. และ 

น โ ยบ า ย ร ั ฐบ าล หล ั กป ระช าร ั ฐ  แผ น

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และ Thailand 4.0 

๑๐ ๙.๗๑ 

(๔) วิสัยทัศน ว ิ ส ั ย ท ั ศ น  ซ ึ ่ ง ม ี ล ั กษ ณะ แ ส ด ง

สถานภาพที่ องคการปกครองสวนทองถิ่น 

ตองการจะเปนหรือบรรลุถ ึงอนาคตอยาง

ชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่

เปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวน

ทองถิ ่น และสัมพันธก ับโครงการพัฒนา

ทองถ่ิน 

๕ ๕ 

(๕) กลยุทธ 

 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจ

หรือสิ่งที่ตองทาตามอำนาจหนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ที่จะนำไปสู การบรรลุ

๕ ๕ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๐ 

 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

วิสัยทัศนหรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนใน

สิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศน นั้น 

(๖) เปาประสงคของแตละ

ประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ

มีความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธที่

จะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

๕ ๔.๘๖ 

(๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร 

(Positioning) 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผน

พัฒนาทองถิ ่น เพื ่อใหบรรลุวิส ัยทัศนของ

องคกรปกครองส วนทองถ ิ ่น ซ ึ ่งเก ิดจาก

ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสูผลสำเร็จ

ทางยุทธศาสตร 

๕ ๕ 

(๘) แผนงาน 

 

แผนงานหร ือจ ุดมุ งหมายเพื ่อการ

พัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุงหมายในเรื่อง

ใด เร ื ่ อ งหน ึ ่ ง หร ื อแผนงานท ี ่ เ ก ิ ดจาก

เปาประสงคตัวชี้คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืน

ทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีมีความชัดเจน นำไปสู

ก า รจ ัดทา โครงการพ ัฒนาท อ งถ ิ ่ น ใน

แผนพัฒนาทองถิ ่น โดยระบุแผนงานและ

ความเชื่อมโยงดังกลาว 

๕ ๕ 

(๙) ความเชื่อมโยงของ

ยุทธศาสตรในภาพรวม 

ความเชื ่อมโยงองครวมที ่นาไปสูการ

พัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/ โครงการจาก

แผนย ุทธศาสตร ชาติ  ๒๐ ป  แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม แหงชาติ ฉบับ ที่ ๑๒ 

Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/ แผนพัฒนา

กลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

เขตจังหวัดและยุทธศาสตร 

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๕ ๔.๙ 

รวม ๖๐ ๕๘.๗๕ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๑ 

 

 

๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

ลำดับที่ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา  ๑๐ ๙.๘๖ 

๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัตเิชิงปริมาณ ๑๐ ๙.๕๗ 

๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙.๗๑ 

๔. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ ๙ 

๕. โครงการพัฒนา ๖๐ ๕๙ 

รวม ๑๐๐ ๙๗.๑๔ 

 

๒.๑ รายละเอียดการให้คะแนนประเด็นการพจิารณา การสรุปสถานการณ์การพฒันา 

ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองส วนท องถ ิ ่น (ใช การว ิเคราะห SWOT Analysis/ 

Demand (DemandAnalysis) / Global Demand และ Trend 

ปจจัย และสถานการณการเปลี ่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 

อย างน อยตองประกอบ ด วยการว ิเคราะห ศ ักยภาพด าน

เศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

๑๐ ๙.๘๖ 

รวม ๑๐ ๙.๘๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๒ 

 

 

๒.๒ รายละเอียดการให้คะแนนประเดน็การพจิารณา การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ทองถ่ินไปปฏิบัติเชิงปริมาณ ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ๑) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนำมาใชวัดผลใน

เชิงปริมาณ เชนการวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็

คือผลผลิตนั่นเอง วาเปนไปตามที่ตั ้งเปาหมายเอาไวหรือไม 

จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที ่ไดกำหนดไวเทาไร จำนวนที่ไม

สามารถดาเนินการไดมีจำนวนเทาไร สามารถอธิบายไดตามหลัก

ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ การพัฒนาทองถิ่นตามอำนาจ

หนาที่ที่ไดกำหนดไว 

๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่

ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐ ๙.๕๗ 

รวม ๑๐ ๙.๕๗ 

 

๒.๓ รายละเอียดการใหคะแนนประเด็นการพิจารณา การประเมินผลการนาแผนพัฒนา

ทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ๑) การประเมินประสิทธิภาพผลของแผนพัฒนาในเชิง

คุณภาพคือการนาเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื ่อว ัดวาภารกิจ 

โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ ตรงตอ

ความตองการของประชาชนหรือไม  และเปนไปตามอำนาจ

หนาที่หรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุครุภัณฑ 

การดาเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทนถาวร

สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ ่งเปนไปตามหลัก

ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบ ัต ิราชการที ่บรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่

ไดรับงบประมาณมาดาเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ

สวนราชการหรือหนวยงาน 

๑๐ ๙.๗๑ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๓ 

 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่

ดาเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

รวม ๑๐ ๙.๗๑ 

 

๒.๔ รายละเอียดการใหคะแนนประเด็นการพิจารณา แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 

ดงันีÊ 

 

ลำดับที่ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ มีความ

สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในมิติ

ตาง ๆ จนนำไปสู การจัดทำโครงการพัฒนาทองถิ ่นโดยใช 

SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/ Global 

Demand / Trend หรือ หลักการ บูรณาการ(Integration) กับ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีพื้นที่ติดตอกัน  

๒) ว ิเคราะหแผนงาน งาน ท ี ่ เก ิดจากด านต าง ๆ ที่

สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ และ

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง

ทองถิ ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) (Local Sufficiency 

Economy Plan : LSEP ) 

๑๐ ๙ 

รวม ๑๐ ๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๔ 

 

 

๒.๕ รายละเอียดการใหคะแนนประเด็นการพิจารณา โครงการพฒันา ดงันีÊ 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

(๑) ความชัดเจนของ

ชื่อโครงการ 

 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ ่น และดำเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุ

ตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ที่

กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน

อนาคต 

๕ ๕ 

(๒) กำหนด

วัตถุประสงคสอดคลอง

กับโครงการ 

ม ีว ัตถ ุประสงค ช ัดเจน (clear objective) 

โครงการตองกำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับ

ความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการ

และเหตุผลวิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับ

วัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมีลักษณะ

เฉพาะเจาะจง 

๕ ๕ 

(๓) เปาหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มีความ

ชัดเจนนาไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทาง

ท่ีตองไปใหถึงเปาหมายชัดเจนสามารถระบุจำนวน

เทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร

กลุ มเปาหมาย พื ้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา

ดำเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้ทำที่ไหน 

เร ิ ่มต นในชวงเวลาใดและจบลงเมื ่อไร ใครคือ

กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมี

หลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมาย

หลัก ใครคอืกลุมเปาหมายรอง 

๕ ๕ 

(๔) โครงการมีความ

สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความมั ่นคง (๒) 

การสรางความสามารถในการแขงขัน (๓) การ

พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสราง

โอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 

(๕) การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

๕ ๕ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๕ 

 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

ตอสิ ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความ

ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕) เปาหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มีความ

สอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ ๑๒ โดย  (๑) 

ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  (๒) ยึดคน

เปนศูนยกลางการพัฒนา  (๓) ยึดวิสัยทัศนภายใต

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  (๔) ยึดเปาหมายอนาคต

ประเทศไทย ๒๕๗๙  (๕) ยึดหลักการนาไปสูการ

ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ปที่ตอ

ยอดไปส ู ผลสัมฤทธ ิ ์ท ี ่ เปนเปาหมายระยะยาว

ภายใต แนวทางการพัฒนา  (๑) การยกระดับ

ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายได

ปานกลางสูรายไดสูง  (๒) การพัฒนาศักยภาพคน

ตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูง

วัยอยางมีคุณภาพ  (๓) การลด ความเหลื ่อมลา

ทางสังคม  (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค

และความ เป  น เม ื อ ง   (๕ ) ก ารส ร  า ง ความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม  (๖) การบริหารราชการแผนดินที่มี

ประสิทธิภาพ 

๕ ๕ 

(๖) โครงการมีความ

สอดคลองกับ

Thailand 4.0 

โครงการมีล ักษณะหรือสอดคลองกับการ

ปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู Value-Based 

Economy หร ือ เศรษฐก ิจท ี ่ ข ับ เคล ื ่อนด วย

นวัตกรรม ทำนอย ไดมาก เชน  (๑) เปลี่ยนจาก

การผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม  

(๒ ) เปล ี ่ยนจากการข ับเคล ื ่อนประเทศด วย

ภาคอุตสาหกรรมไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี 

ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  (๓) เปลี่ยนจาก

๕ ๔ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๖ 

 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

การเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการ

มากขึ ้น รวมถึงโครงการที ่เติมเต็มดวยวิทยาการ 

ความค ิดสร างสรรค นว ัตกรรม ว ิทยาศาสตร  

เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอด

ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชนดานเกษตร

เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๗) โครงการสอดคลอง

กับยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับ

หวงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกำหนด

ขึ้น เพื่อขับ เคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นเสมือนหน่ึง

การขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่งไมสามารถแยก

สวนใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้โครงการ

พัฒนาทองถิ ่นต องเปนโครงการเชื ่อมตอหรือ

เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที ่ได

กำหนดขึ้นท่ีเปนปจจุบัน 

๕ ๕ 

(๘) โครงการแกไข

ปญหาความยากจน

หรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่ง

คั่ง ยั่งยืน ภายใตหลัก

ประชารัฐ 

เปนโครงการที ่ดำเนินการภายใตพื ้นฐาน

ความพอเพียงที่ประชาชน ดำเนินการเองหรือรวม

ดำเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายไดเปน

โครงการที ่ประชาชนตองการเพื ่อใหเกิดความ

ยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความมั่นคง ม่ัง

คั่ง ยั่งยืน เปนทองถิ่นที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนา

ตาม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

๕ ๕ 

(๙) งบประมาณ มี

ความสอดคลองกับ

เปาหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึง

หลักสำคญั ๕ ประการ ในการจัดทาโครงการไดแก 

(๑ ) ความประหย ัด (Economy)  (๒ ) ความมี

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ  (Efficiency)  (๓ ) ค ว า ม มี

ประสิทธิผล (Effectiveness)  (๔) ความยุติธรรม 

(Equity)  (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

๕ ๕ 

(๑๐) มีการประมาณ

การราคาถูกตองตาม

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตองให

สอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการทาง

๕ ๕ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๒๗ 

 

 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

หลักวิธีการ

งบประมาณ 

ชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถิ ่น มี

ความโปรงใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได

ในเชิงประจักษ มีความคลาดเคลื ่อนไมมากกวา

หรือต่ำกวารอยละหาของการนาไปตั้งงบประมาณ

รายจายในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ

รายจายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

(๑๑) มีการกำหนดตัว

ชีวัด (KPI) และ

สอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลที่

คาดวาจะไดรบั 

ม ี ก า ร กำหนด ด ั ช น ี ช ี ้ ว ั ด ผล ง าน  (Key 

Performance Indicator : KPI) ที ่สามารถวัดได 

(measurable) ใ ช  บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล 

(effectiveness) ใ ช  บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ 

(efficiency) ได เชน การกำหนดความพึงพอใจ

การกำหนดรอยละ การกำหนด ผลที่ไดรับอันเกิด

จากวัตถุประสงค ที่ตั ้งไว (การคาดการณ คาดวา

จะไดรับ) 

๕ ๕ 

(๑๒) ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรบัสอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

ผลที ่ไดรับเปนสิ ่งที ่เกิดขึ ้นไดจริงจากการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ ่งสอดคลองกับ

วัตถุประสงคที ่ตั ้งไว การไดผลหรือผลที ่เกิดขึ้น

จะต อง เท  าก ั บว ั ตถ ุ ประสงค หร ื อมากกว า

ว ัตถุประสงค  ซ ึ ่งการเข ียนว ัตถ ุประสงค ควร

คำน ึงถ ึง   (๑) ม ีความเป นไปได และมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดาเนินงานตามโครงการ   

(๒) วัดและประเมินผลระดับของความสาเร็จได   

(๓) ระบุสิ่งที่ตองการดาเนินงานอยางชัดเจนและ

เฉพาะเจาะจงมากที ่ส ุดและสามารถปฏิบ ัต ิได   

(๔) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง  

(๕) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

๕ ๕ 

รวม ๖๐ ๕๙ 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ๒๘ 

 

 

๓.ผลการติดตามผลดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

๓.๑ จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน    
 

ยุทธศาสตร 
พ.ศ.๒๕๖๑ พ.ศ.๒๕๖๒ พ.ศ.๒๕๖๓ พ.ศ.๒๕๖๔ พ.ศ.๒๕๖๕ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ ๑  การพัฒนา

คุณภาพคนและสังคม  
๑๘๑ ๒๖,๓๓๑,๗๐๐ ๑๘๒ ๒๘,๒๗๑,๗๐๐ ๑๘๙ ๒๖,๘๓๖,๗๐๐ ๑๘๘ ๒๖,๔๓๖,๐๐๐ ๑๘๓ ๒๕,๗๕๑,๗๐๐ 

ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนา

เมืองและชุมชนใหนาอยู 
๑๓๔ ๔๑,๘๐๙,๕๐๐ ๑๓๙ ๔๔,๔๘๓,๐๐๐ ๑๕๒ ๖๓,๖๒๙,๐๐๐ ๑๔๖ ๖๑,๕๒๐,๑๐๐ ๑๑๕ ๓๙,๗๘๙,๖๐๐ 

ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการ

แขงขัน 

๑๑๑ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๑๑ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๑๑ ๖,๐๘๐,๐๐๐ ๑๑๑ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๑๑ ๖,๐๘๐,๐๐๐ 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

๑๔ ๑,๔๖๐,๐๐๐ ๑๔ ๑,๔๕๐,๐๐๐ ๑๗ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๑๗ ๑,๗๕๐,๐๐๐ ๑๗ ๑,๗๕๐,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๔๔๐ ๗๖,๐๘๑,๒๐๐ ๔๔๖ ๘๐,๖๙๔,๒๐๐ ๔๖๙ ๙๘,๖๙๕,๗๐๐ ๔๖๒ ๑๑๙,๑๘๖,๘๐๐ ๔๒๖ ๗๓,๗๗๖,๓๐๐ 
 

เกณฑการพิจารณา : พิจารณาวาแผนยุทธศาสตรน้ัน ๆ มีการกระจายของโครงการและงบประมาณในแตละยุทธศาสตรอยางไร กระจุกตัวของโครงการและงบประมาณอยู

เฉพาะยุทธศาสตรใดยุทธศาสตรหนึ่งหรือไม อปท. ใหความสำคัญกับยุทธศาสตรใด 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ๒๙ 

 

 

๓.๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

จำนวนโครงการที่นำมาปฏิบติั 
จำนวนโครงการทีด่ำเนินการ

แลวเสร็จ 

จำนวนโครงการที่อยูระหวาง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการทีไ่มได

ดำเนินการ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ย ุ ทธศาสตร ท ี ่  ๑  การพ ัฒนา

คุณภาพคนและสังคม  
๑๘๓ ๕๓ ๒๘.๙๖ ๓๔ ๖๔.๑๕ - - ๑๙ ๓๕.๘๔ 

ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาเมือง

และชุมชนใหนาอยู 
๑๑๕ ๑๖ ๑๓.๙๑ ๑๐ ๖๒.๕ - - ๖ ๓๗.๕ 

ย ุ ทธศาสตร ที่  ๓  การพ ัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน 
๑๑๑ ๘ ๗.๒๐ - - - - ๘ ๑๐๐ 

ย ุทธศาสตร ที่  ๔  การบร ิหาร

จ ั ดการทร ัพยากรธรรมชาต ิและ

สิ่งแวดลอม 

๑๗ ๑ ๕.๘๘ ๑ ๑๐๐ - - - - 

รวมทั้งสิ้น ๔๒๖ ๗๘ ๑๘.๓๐ ๔๕ ๕๗.๖๙ - - ๓๓ ๔๒.๓๑ 

 

สรุป : โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น (ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕) ๔๒๖ โครงการ 

 โครงการท่ีนำมาปฏิบัติ ๗๘ โครงการ  คิดเปนรอยละ  ๑๘.๓๐ ของโครงการที่บรรจุในแผนฯ 

 โครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ ๔๕ โครงการ  คิดเปนรอยละ  ๕๗.๖๙ ของโครงการที่นำมาปฏิบัต ิ

 โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ - โครงการ  คิดเปนรอยละ  -  ของโครงการที่นำมาปฏิบัต ิ

 โครงการท่ีไมไดดำเนินการ ๓๓ โครงการ  คิดเปนรอยละ  ๔๒.๓๑ ของโครงการที่นำมาปฏิบัต ิ



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ๓๐ 

 

 

   

๓.๓  การเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

ยุทธศาสตร 
โครงการที่นำมาปฏิบัติ เบิกจายจากเทศบัญญัตงิบประมาณ เบิกจายจากเงินสะสม 

จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและ

สังคม  
๗,๔๒๕,๙๓๐.- ๑๐๐ ๕,๖๓๑,๔๙๕.- ๗๕.๘๓ - - 

ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาเมืองและชุมชน

ใหนาอยู 
๒,๔๖๒,๐๐๐.- ๑๐๐ ๑,๘๐๗,๘๑๖.๙๕ ๗๓.๔๒ - - 

ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

เพ่ือการแขงขัน 
๑๘๐,๐๐๐.- ๑๐๐ - - - - 

ย ุทธศาสตร ที่  ๔  การบร ิหารจ ั ดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐ ๕๒,๐๐๐.- ๕๒.๐๐ - - 

รวมท้ังสิ้น ๑๐,๑๖๗,๙๓๐.- ๑๐๐ ๗,๔๙๑,๓๑๑.๙๕ ๗๓.๖๗ - - 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ๓๑ 

 

 

 

 

สรุปการใชจายงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ไดดังนี ้

 

ยุทธศาสตร 
แผนพัฒนาทองถ่ิน โครงการท่ีดำเนนิการ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ รอยละ งบประมาณ รอยละ 

ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและ

สังคม  
๑๘๓ ๒๕,๗๕๑,๗๐๐.- ๓๔ ๑๘.๕๗ ๕,๖๓๑,๔๙๕.- ๐.๒๑ 

ยุทธศาสตรที ่๒ การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนา

อยู 
๑๑๕ ๓๙,๗๘๙,๖๐๐.- ๑๐ ๘.๖๙ ๑,๘๐๗,๘๑๖.๙๕ ๔.๕๔ 

ยุทธศาสตรที ่๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือ

การแขงขัน 
๑๑๑ ๖,๐๘๐,๐๐๐.- - - - - 

ยุทธศาสตรที ่๔ การบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑๗ ๑,๗๕๐,๐๐๐.- ๑ ๕.๘๘ ๕๒,๐๐๐.- ๒.๙๗ 

รวม ๔๒๖ ๗๓,๗๗๖,๓๐๐.- ๔๕ ๑๐.๕๖ ๗,๔๙๑,๓๑๑.๙๕ ๑๐.๑๕ 

 

เทศบาลตำบลเปอยนอยนำแผนพัฒนาทองถิ่นมาสูการปฏิบัติ  จำนวน  ๔๕ โครงการ/กิจกรรม  คิดเปนรอยละ  ๑๐.๕๖ ของโครงการทั้งหมด  ใชจาย

งบประมาณทั้งสิ้น จำนวน ๗,๔๙๑,๓๑๑.๙๕ บาท  คิดเปนรอยละ ๑๐.๑๕  ของงบประมาณทั้งหมด 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๒ 

 

 

๔. แบบ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาํเนินงานตามยทุธศาสตร ์

เปนแบบประเมินตนเอง โดยวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล

เปอยนอย ตามยุทธศาสตรที่กำหนดไวภายใตแผนยุทธศาสตร ๕  ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

สวนท่ี ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เทศบาลตำบลเปอยนอย 

๒. วัน/เดือน/ปที่รายงาน  เดือนตุลาคม  ๒๕๖๔ – กันยายน  ๒๕๖๕ 
 

สวนท่ี ๒  ยุทธศาสตร และโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น  ๒๕๖๕ 

๓. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจำนวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยูในแผน 

จำนวนโครงการ 

ที่ไดปฏิบัติ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 

ยุทธศาสตรที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพคน

และสังคม  
๑๘๓ ๓๔ ๑๘.๕๗ 

ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาเมืองและ

ชุมชนใหนาอยู 
๑๑๕ ๑๐ ๘.๖๙ 

ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
๑๑๑ - - 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑๗ ๑ ๕.๘๘ 

รวม ๔๒๖ ๔๕ ๑๐.๕๖ 
 

เกณฑการพิจารณา :  หากจำนวนโครงการที่กำหนดไวในแผนกับโครงการที่ปฏิบัติจริงมีความสอดคลองกัน 

แสดงวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดำเนินงานไดตามแผนฯ ที่กำหนด และหากมีโครงการที่ปฏิบัติจริง

นอยกวาที่กำหนดไวในแผนฯ แสดงวาองคกรปกครองสวนทองถิ่นยังไมสามารถดำเนินงานไดตามแผนฯ ที่

กำหนด 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๓ 

 

 

 

แบบ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ เทศบาลตำบลเปอยนอย ในภาพรวม 

คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๒ เปนแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดำเนินงานของ 

เทศบาลตำบลเปอยนอย  ในภาพรวม 

สวนท่ี ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑.  เพศ จำนวน (คน) รอยละ (%) 

     -  ชาย ๑๙๓ ๔๘.๒๕ 

     -  หญิง ๒๐๗ ๕๑.๗๕ 

๒.  อายุ จำนวน (คน) รอยละ (%) 

     -  ต่ำกวา  ๒๐  ป ๙๑ ๒๒.๗๕ 

     -  ๒๐ – ๓๐ ป  ๑๒๗ ๓๑.๗๕ 

     -  ๓๑ – ๔๐ ป  ๑๑๓ ๒๘.๒๕ 

     -  ๔๑ – ๕๐ ป ๒๘ ๗ 

     -  ๕๑ – ๖๐ ป ๓๒ ๘ 

     -  มากกวา  ๖๐  ป ๙ ๒.๒๕ 

๓.  การศกึษา จำนวน (คน) รอยละ (%) 

     -  ประถมศึกษา ๙๖ ๒๔ 

     -  มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ๑๔๕ ๓๖.๒๕ 

     -  อนุปริญญาหรือเทียบเทา ๖๕ ๑๖.๒๕ 

     -  ปริญญาตรี ๗๒ ๑๘ 

     -  สูงกวาปริญญาตรี ๒๒ ๕.๕ 

๔.  อาชีพหลัก จำนวน (คน) รอยละ (%) 

     -  รับราชการ ๓๐ ๗.๕ 

     -  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ๗๖ ๑๙ 

     -  คาขาย/ธุรกิจสวนตัว ๒๓ ๕.๗๕ 

     -  รับจาง ๓๔ ๘.๕ 

     -  นักเรียน/นักศึกษา ๘๙ ๒๒.๒๕ 

     - เกษตรกร ๑๒๑ ๓๐.๒๕ 

     -  อ่ืน ๆ  ๒๗ ๖.๗๕ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๔ 

 

 

รวมทั้งสิ้น    ๔๐๐     คน 

สวนท่ี ๒ ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ เทศบาลตำบลเปอยนอย 

 

ความพึงพอใจ  รวมจำนวน รอยละ (%) 

    ๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๙๗ ๒๔.๒๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๙๖ ๗๔ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๗ ๑.๗๕ 

    ๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๕๓ ๑๓.๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๓๓๒ ๘๓ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๑๔ ๓.๕ 

    ๓)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๑๕๘ ๓๙.๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๓๓ ๕๘.๒๕ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๙ ๒.๒๕ 

   ๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๑๖๔ ๔๑ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๒๔ ๕๖ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๑๒ ๓ 

   ๕)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๑๖๕ ๔๑.๒๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๑๒ ๕๓ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๒๓ ๕.๗๕ 

   ๖) ดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๘๖ ๒๑.๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๓๐๒ ๗๕.๕ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%)  ๑๒ ๓ 

    ๗)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่นำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๕ 

 

 

ความพึงพอใจ  รวมจำนวน รอยละ (%) 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๙๗ ๒๔.๒๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๙๘ ๗๔.๕ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๕ ๑.๒๕ 

    ๘)  การแกปญหา  และการตอบสนองความตองการของประชาชน 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๑๑๗ ๒๙.๒๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๒๗๖ ๖๙ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๗ ๑.๗๕ 

    ๙) ประชาชนไดรับประโยชนจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

พอใจมาก (> ๘๕%) ๔๕ ๑๑.๒๕ 

พอใจ (๕๐ – ๘๕%) ๓๕๓ ๘๘.๒๕ 

ควรปรับปรุง (<๕๐%) ๒ ๐.๕ 

 

สรุป ผลการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
ผลการสำรวจ ความพึงพอใจของประชาชน ในเขตเทศบาลตำบลเปอยนอย จำนวน ๑๐ 

หมูบาน  จำนวน ๔๐๐ คน  ดังนี้ 

 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(รอยละ) 

พอใจ 

(รอยละ) 

ไมพอใจ 

(รอยละ) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๒๔.๒๕ ๗๔ ๑.๗๕ 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรบัรูขอมูลของโครงการ/

กิจกรรม 
๑๓.๕ ๘๓ ๓.๕ 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กิจกรรม 
๓๙.๕ ๕๘.๒๕ ๒.๒๕ 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอ

สาธารณะ 
๔๑ ๕๖ ๓ 

๕) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๔๑.๒๕ ๕๓ ๕.๗๕ 

๖) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๒๑.๕ ๗๕.๕ ๓ 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๖ 

 

 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(รอยละ) 

พอใจ 

(รอยละ) 

ไมพอใจ 

(รอยละ) 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของ

ประชาชน 
๒๔.๒๕ ๗๔.๕ ๑.๒๕ 

๘) การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 
๒๙.๒๕ ๖๙ ๑.๗๕ 

๙) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๑.๒๕ ๘๘.๒๕ ๐.๕ 

ภาพรวม ๒๗.๓๑ ๗๐.๑๗ ๒.๕๒ 

 

สรุป ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเปอยนอย  มีความพึงพอใจในการดำเนินงานของ

เทศบาลตำบลเปอยนอย เปนอันดับที่ ๑   คิดเปนรอยละ ๗๐.๑๗     อันดับที่  ๒  คือ มีความพึงพอใจมาก   

คิดเปนรอยละ ๒๗.๓๑  และอันดับที่ ๓  ไมพอใจ  คิดเปนรอยละ ๒.๕๒    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๗ 

 

 

 

 

สวนที่ ๔ 
สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๘ 

 

 

สรปุผลการติดตามและประเมินผล  ข้อสงัเกตและขอ้เสนอแนะ 

๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเปอยนอย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๕ (เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๔ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๕) มีวัตถุประสงคเพ่ือ 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   

๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 

๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนำไปใชใหเหมาะสม 

๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 

๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 

๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 

๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถิ่น 

๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

การติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ เปนการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา/โครงการ 

เฉพาะที่ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนา ๔ ยุทธศาสตร 

ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม     

ยุทธศาสตรที่ ๒  การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู   

ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของทกุฝายที่เก่ียวของ และพัฒนาระบบกลไกการติดตามประเมินผล

ภายในเทศบาล เพื่อใหสามารถดำเนินการติดตามและประเมินผลไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสำหรับ

วิธีการติดตามและประเมินผล มีการจัดเก็บขอมูลจากการดาเนินการจัดทาโครงการพัฒนาในปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ ของเทศบาลตำบลเปอยนอย โดยสามารถสรุปได ดังนี้ 

ตามที ่เทศบาลตำบลเปอยนอย ไดประกาศใชงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๕ ไปแลว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาลตำบลเปอยนอย จึงไดกำหนดใหมีการ

ประชุม เพื่อดำเนินการใหคะแนนตามแนว ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนแบบที่กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
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ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๓๙ 

 

 

ทองถิ ่น ดำเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กำหนดไว  ซึ่งเปนสวนหนึ ่งของการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา โดยดาเนินการใหแลวเสรจ็ภายในหกสิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย ดังนี้ 

๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  

 เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นคะแนนเต็ม ๑๐๐ ได ๙๕.๗๕ คะแนน 

๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  

 เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นคะแนนเต็ม ๑๐๐ ได ๙๗.๑๔ คะแนน 

๓. ผลการดำเนินการของเทศบาลตำบลเปอยนอย   

 เทศบาลตำบลเปอยนอย มีการนำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ประจำป

งบประมาณ ๒๕๖๕  มาปฏิบัติ  จำนวน ๗๘  โครงการ  (ดำเนินการแลวเสร็จ จำนวน  ๔๕  โครงการ  และ

ไมไดดำเนินการ จำนวน ๓๓  โครงการ)  คิดเปนรอยละ  ๑๘.๓๐ ของโครงการที่ปรากฎในแผน  โดยเบิกจาย

งบประมาณแลวทั้งสิ้น ๗,๔๙๑,๓๑๑.๙๕  บาท  คิดเปนรอยละ ๑๐.๑๕ ของงบประมาณที่ปรากฏในแผน  

สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม    มีโครงการทั้งสิ้น ๓๔ โครงการ คิด

เปนรอยละ ๑๘.๕๗ ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฎในแผน 

 ยุทธศาสตรที่ ๒  การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู  มีโครงการทั้งสิ้น ๑๐ โครงการ  คิด

เปนรอยละ ๘.๖๙ ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฎในแผน 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน มีโครงการทั้งสิ้น ๐ โครงการ 

คิดเปนรอยละ ๐.๐๐  ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฎในแผน 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โครงการทั้งสิ้น ๑ 

โครงการ คิดเปนรอยละ ๕.๘๘  ของโครงการท้ังหมดที่ปรากฏในแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ของเทศบาลตำบลเปอยนอย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
๔๐ 

 

 

๒.ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

เพื่อใหการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลเปอยนอยบรรลุเปาหมายที่กำหนดเอาไวใน

แผนพัฒนาทองถิ่น  จึงเห็นควรใหผูบริหารพิจารณาวางแผนการดำเนินโครงการ ในปงบประมาณ ๒๕๖๖  ให

เครงครัดเปนไปตามแผนดำเนินงาน เนนคุณภาพ ประสิทธิภาพ และผลลัพธโครงการที่ดำเนินการ สามารถ

ดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไวในแผนพัฒนาไดบรรลุเปาหมาย ซึ่งจะทำใหสามารถตอบสนอง

ความตองการของประชาชนไดอยางครบถวน จึงตองควรใหมีการวางแผนการพัฒนาใหครอบคลุมและครบถวน 

โดยอาจจะมีการกระจายงบประมาณใหทั่วถึง หรือ พิจารณาตามความจำเปนและเรงดวน ทั้งนี้ตองอยูภายใต

ความตองการและประโยชนสวนรวมของพ่ีนองประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเปอยนอยในเรื่องนั้น ๆ ดวย 


