
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลเปือยน้อย 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด ของเทศบาลตำบลเปือยน้อย   

อำเภอเปือยน้อย จังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 256๖ 
************************************ 

ด้วย แผนปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปราม การทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้กำหนดให้
เจ้าพนักงานของรัฐ บริการประชาชนตามหน้าที่ที่ได้รับ โดยไม่คำนึงถึงอามิสสินจ้าง โดยให้ทุกหน่วยงานของ
รัฐประกาศนโยบายไม่รับประโยชน์ใดๆ จากการปฏิบั ติหน้าที่ ประกอบกับประมวลจริยธรรมของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลเปือยน้อย  กำหนดให้ต้องถือประโยชน์ของชาติ
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตัว และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน และมติรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนดหลักเกณฑ์
การปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่รัฐ  

เพื่อให้เป็นไปตามแผนปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปราม การทุจริตและประพฤติมชิอบ 
เทศบาลตำบลเปือยน้อย จึงประกาศนโยบาย การให้หรือรับของขัวญทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด ของ
เทศบาลตำบลเปือยน้อย ดังนี้ 

๑. งดการให้ การรับ หรือการเรียกร้องของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื ่นใด จากบุคคลหรือ
หน่วยงานอื่น อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหน้าที่ กรณีจำเป็นต้องรับหรือต้องให้ของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใด โดยธรรมจรรยา หรือตามปกติประเพณีนิยม หรือเพื่อรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคคล ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือระเบียบกำหนด 

๒. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจ ให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญ ทรัพย์สิน กับผู้ที่เกี่ยวข้องใน
การปฏิบัติหน้าที่ 

๓.ควรใช้บัตรอวยกร การลงนามในสมุดอวยพร บัตรแสดงความยินดี หรือการอวยพรผ่านช่องทางสื่อ
สังคมออนไลน์ แทนการให้ของขวัญ เพื่อเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบี ยบ อีกทั้งเพื่อประโยชน์ในการ
เสริมสร้างทัศนคติในการประหยัด  

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันที่ ๑ เดอืน มกราคม พ.ศ. 256๖ 

 

   ( นายนิกร  เทศต้อม ) 
        นายกเทศมนตรีตำบลเปือยน้อย 
 

 


